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	№ п/п
	Условия доступности для инвалидов объекта
	Оценка состояния уровня доступности и имеющихся недостатков в обеспечении условий доступности для инвалидов объекта: (соблюдено - «+»/не соблюдено - «-»/не требуется -«*»)

	1
	Возможность беспрепятственного входа в объекты и выхода из них
	_

	2
	Возможность самостоятельного передвижения по территории объекта в целях доступа к месту предоставления услуги, в том числе с помощью работников объекта, предоставляющих услуги, ассистивных и вспомогательных технологий, а также сменного кресла-коляски
	                                +

	3
	Наличие условий для индивидуальной мобильности инвалидов, в том числе:
	

	
	выделенные стоянки автотранспортных средств для инвалидов
	_

	
	сменные кресла-коляски
	_

	
	адаптированные лифты
	_

	
	поручни
	_

	
	пандусы
	                              _

	
	подъемные платформы (аппарели)
	                              _

	
	раздвижные двери
	                              _

	
	доступные входные группы
	_

	
	доступные санитарно-гигиенические помещения
	                              _

	
	достаточная ширина дверных проемов в стенах, лестничных маршей, площадок
	_

	4
	Возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в объект, в том числе с использованием кресла-коляски и, при необходимости, с помощью работников объекта
	_

	5
	Сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции зрения, и возможность самостоятельного передвижения по территории объекта
	+

	6

	Содействие инвалиду при входе на объект и выходе из него, информирование инвалида о доступных маршрутах общественного транспорта
	+

	7

	Надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимой для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам, с учетом ограничений их жизнедеятельности, в том числе:
	_

	
	дублирование необходимой для получения услуги звуковой и зрительной информации
	

	
	наличие надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	_

	8
	Обеспечение доступа на объект собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 июня 2015 г. N 386н
	_

	9
	Возможность предоставления необходимых услуг в дистанционном режиме, предоставление необходимых услуг по месту жительства инвалида в случае невозможного полного обеспечения доступности с учетом потребностей инвалидов
	+


IV. Оценка соответствия уровня доступности для инвалидов предоставляемых услуг и имеющихся недостатков в обеспечении условий
их доступности для инвалидов

	№ п/п
	Условия доступности для инвалидов
предоставляемых услуг
	Оценка состояния и имеющихся недостатков в обеспечении условий доступности для инвалидов предоставляемых услуг: (обеспечено «+»/не обеспечено «-»/не требуется «*»)
	

	1
	Наличие при входе на объект вывески с названием организации, графиком работы организации, плана здания, выполненных рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	                               -

	

	2
	Оказание инвалидам помощи, необходимой для получения в доступной для них форме информации о правилах предоставления услуги, в том числе об оформлении необходимых для получения услуги документов и др.
	                                 +
	

	3
	Предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, услуги с использованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлопереводчика
	_
	

	4
	Наличие в одном из помещений, предназначенных для проведения массовых мероприятий, индукционных петель и звукоусиливающей аппаратуры
	_
	

	5
	Адаптация официального сайта для лиц с нарушениями зрения (слабовидящих)
	                                   _
	

	6
	Обеспечение предоставления услуг тьютора на основании соответствующей рекомендации в заключении ПМПК или ИПРА
	_
	

	7
	Предоставление бесплатно учебников и учебных пособий, иной учебной литературы, а также специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования
	--
	

	8
	Оказание работниками образовательной организации иной необходимой инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению услуг в сфере образования и использованию объектов наравне с другими лицами
	+
	

	9
	Проведение инструктирования сотрудников, предоставляющих услуги населения, для работы с инвалидами, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг
	+
	

	10
	Наличие сотрудников, на которых административно-распорядительным актом возложено оказание инвалидам помощи при предоставлении им услуг
	+
	

	11

	Наличие педагогических работников, имеющих образование и (или) квалификацию, позволяющие осуществлять обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам
	_
	

	12
	Иные условия доступности услуг в сфере образования для инвалидов *
	
	


* - предусмотренные (в зависимости от типа организации): 
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 464;
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29.08.2013 № 1008;
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 30.08.2013. № 1014;
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1015;
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденным приказом Минобрнауки России от 19.12.2013 № 1367 
V. Перечень мероприятий и объемы расходов, необходимых для приведения объекта в соответствие с требованиями законодательства
Российской Федерации
	 № п/п
	Мероприятия, необходимые для приведения объекта в соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации об обеспечении их доступности для инвалидов **
	Объем расходов
(тыс. рублей)
	Сроки выполнения

	1.
	увеличение помещения тамбура, ликвидация перепадов высоты. 
	
	техн. Решения невозможны

	1.1.
	Установка звонка для инвалидов-колясочников с целью оказания им помощи сотрудниками
	1*
	2016-2019

	2
	асфальтирование дорожного покрытия с плавным спуском для колясок, установка рельефных и силуэтных указателей
	200*
	2021

	3
	наличие условий для индивидуальной мобтльности инвалидов, в том числе:

	
	выделение стоянки транспортных средств для инвалидов
	-
	2020

	
	адаптированные лифты
	-
	тех. Решения не возможны.

	
	пандусы
	-
	тех. Решения не возможны

	
	подъемные платформы (аппарели)
	
	тех. Решения не возможны

	
	замена дверей
	150*
	2021

	
	доступные санитарно-гигиенические помещения
	-
	тех. Решения невозможны

	
	достаточная ширина дверных проемов в стенах, лестничных маршей, площадок
	-
	тех. Решения не возможны.

	4
	наличие условий для индивидуальной мобильности инвалидов, в том числе:

	
	установка звуковых, визуальных и тактильных ориентиров
	40*
	2021

	надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимой для обеспечения беспрепятственного доступа для инвалидов к объектам и услугам, с учетом ограничений их жизнедеятельности, в том  числе:

	
	изготовление надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	30*
	2021

	*-при наличии финансирования


VI. Перечень мероприятий и объемы расходов, необходимых для приведения порядка предоставления на нем услуг в соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации
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MeponpusTHs, HEOOXOMMBIE /U1 PHBEACHHA
YCIIOBHIi PE/IOCTABIIEHHUS YCIYT B COOTBETCTBHE C OGsem

TpeGOBaHHAMH 3aKOHONATENBCTBA Poccuiickoit PacxozoB
Denepaunn 06 o0GecTieeHHH HX J0CTYIHOCTH 11 (tbIC. pybiei)

uHBATHI0B **

1. | Yeramoska mpu BXOJE HA OOBEKT BBIBECKH C 30% 2021
HasBaHMeM  Oprammsaumm,  rpadukom paGoThl
OpramMalMM,  TUIAHA  3aHHA,  BBINOTHCHHEIX
perbepHO-TOUEHHBIM wpupTom Opaitna  u Ha
KOHTPACTHOM (oHe

Cpoku
BBINOTHEHHS

2. | oGopynoBamue B OZHOM M3 nomelueHui, | - TEXH.
pe/Ha3HAYEHHBIX UL NPOBEICHHS  MACCOBBIX Pewenus He
MEPOTIPUATHH, ~ MHIYKUHMOHHBIX — TeTelb  # BOIMOKH{

3BYKOYCHJIMBAIOLLIEH annapaTypbl
*_1pH HAIMUMK PUHAHCHPOBAHUA

% - 3aMOHAIOTCA HA OCHOBAHMH MOMyHEHHO OLEHKH COCTOSHHS H MMEIOLIMXC HEIOCTATKOB B
obecreueHHH YCIOBHIE JOCTYMHOCTH JUIA WHBATHIOB OGbeKTa M NPENOCTABIAEMBIX HA HEM
YCIIyT, IPUBEJIEHHDIX B pasjiesiax 111 u IV nacnopra.

Tlepeuenn MepOTPHATHIT IOIKEH BKJIIOUATH, B TOM uucie,

- NpPeJUIOXKEHUs MO CO3JAHUIO (¢ yuetom motpeGHOCTEH MHBAIMIOB) YCJIOBUH JIOCTYHOCTH
CylecTByiOUIero 00BeKTa H MPEIOCTABIACMBIX YCIYT B COOTBETCTBHM ¢ 4acTBIO 4 CTAaThH
15 denepanbHOTo 3aK0Ha 0T 24 HOSIGPs 1995 r. N 181-®3 "O counansHOM 3alliTe HHBAIHIOB B
Poccuiickoii Meepaluu”, B Cydae HEBO3MOKHOCTH IOIHOCTHIO NpHCNIocoGHTh 0GBEKT ¢
YHETOM NOTPEGHOCTEl HHBATHIOB J10 ero PEKOHCTPYKLIMH WK KAMHTATLHOTO PeMOHTA;

© MeponpUATIii, YUHTEIBACMbIC B [LIAHAX' PA3BHTHA OOBEKTA, B CMETaX €ro KAalHTATBHOTO
TeKyLero PEMOHTA, PEKOHCTPYKIUH, MOJIEPHH3AIMH, B rpaduKax nepeocHallenHs 00beKTa i
3aKyTIKH HOBOTO 0GOPYZIOBAHHS B UEAX NOBBILICHHS YPOBHA €0 Z0CTYMHOCTH yenoBui 1
NpEJIOCTABIICHHS Ha HEM YCIYT ¢ YUETOM NOTPeGHOCTEH HHBATIIOB.

Tlpencenarens KOMHCCHH N0 IIPOBEACHMIO
OBCeIoBaHHS U MACTIAPTH3ALIH 06bEKTa
¥ NIPE0CTAB/IAEMBIX HA HEM YCIYT:

3amecTHTEIb [V1aBbl aAMHHHCTPALMH
30HATBHOTO pajiona ANTaHCKOro kpas

H.A Menumkosa
©.U.0.

Unenbl KOMHCCHH:

3aMecTUTelb HAaYalbHIKA YIPAB/ICHUA [’,ﬂ—r‘ Wﬁ/ s
(0]

COLMABHOI 3aIIMThl HACeICHHUS 10 (HOMCB)

3oHaNbHOMY paHoHY

['1aBHbIi apXHTEKTOP, HAYATLHHK OTAENA % .

apXHMTEKTYPbl H CTPOHTELCTBA s 7 H.A.Yepnosa
(IOMKHOCTB) ADHICH) O.1.0.

IpeacTaBuTesb (1) OOECTBEHHBIX opraHu3auit

HHBAIMI0B (110 COIACOBAHMIO) " %
Illecrakosa T.B.

(OIKHOCTB) (noAnHMCh) ®©.10
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VTBEPXIAIQ

PykoBozauTess 06pa3oBaTebHON
OpraHu3aniu
H.M.I'punumaep,

7

(noxfmcr,)
®.1.0.
«18» mas 2016rozna

IMACIIOPT
JOCTYIHOCTH ISl HHBAJTH/I0B 00beKTa H MPEJ0CTABJIsIEMBIX HAa HEM yCIyT,
a TaK/Ke OKA3aHHsI MM IPH 3TOM HeoOX0XUMOii momMomu

I. KpaTkasi XapakTepHcTHKA 00beKTa

1. HamvéroBarre oprasa (OpraHM3alim), KOTopslif ipegoctapnset yeyru: ¢pumar MKJIIOY
« derckmit canx « YeGyparukay - qetckuii can « CoTHBIIIKO»

2. Anpec 06bexTa:659400,Asnraiickuit Kpaif, 30HambHBIH paifo, c. Hosas QempoBka, yII.
Ixoneras 10 -
H
3. Ceenenust 06 00BEKTE:
3.1. Tox mocTpoiiku (BefieHus B 9KCILTyaTauuo) 3xanus: 1983r
3.2. Tozt ipoBe/IeH st TIOCTIE/THETO KAlIATATIBHOTO PEMOHTa, PeKOHCTpyKImH: 2013
3.3. Jlata MpeCTOSIIMX MIIAHOBBIX PEMOHTHBIX PaboT: Tekymero 2016r; KamnTaabHOro
3.4. OrxenpHO cTasiee 30aHne 2 dTaxa, KB.M.
3.5. YacTb 3maHus 23Taxel (WM moMelleHne Ha ___ aTaxe), 1072 xB.M.
3.6. Hajmume MpHIIEraomiero 3eMeIbHOro ydacTka (11, Het); 7000 KB.M.

4. OcHOBaHKe JUTS TIOJTb30BaHMsI 0OBEKTOM: 0NepaTHBHOE YIIpaBJIeHHe.

5. CeemeHnst 06 HMMEIOIIMXCSA JOKYMEHTAaX O HEBO3MOXKHOCTH BBIONHEHHS TpeGOBaHUI
JIOCTYITHOCTH TSI HHBAJIMIAOB 00BEKTOB U yeayr: AKTBI oﬁcnenonamm.

II. KpaTkasi XapaKTepHCTHKA NPEJ0CTABISIEMBIX YCJIYT Ha 00beKTe
2.1. HammeHoBaHHe TIPe0CTaBISEMBIX yeuyr: BocnuTanne u obpasoBaHue
2.2. UHCIEHHOCTD JeTeii-HHBATHIOB B 06pa30BaTebHON OpraHA3aluy:
¢ HapyLIeHHEeM OTIOPHO-BHTaTeIbHOTO anmapara HET, ;
WHBAJIUJIBI-KOJIAICOYHUKH __ HET__ |
HMHBAIM/IBI 110 3pDEHHUIO0 __ HET__
WHBAIHIBI IO CIIyXy __ HET
2.3. dopma OKa3aHus yCIIyT JeTSM-HHBATHIaM/IHCIEHHOCTD JIeTel-HHBATHIIOB:
MHKIIO3MBHOE  00pasoBanme/ HET , Ha OoMy/ ____ HeT M3 HHX
JIACTAHI[MOHHO/ ____ HET , ipyroe (Ha oGbeKTe)/

II1. OueHka cOOTBETCTBHS YPOBHS JOCTYIHOCTH VISt HHBAJIHA0B 00beKTAa H HMEIOIHUXCS
HEeJ0CTATKOB B 00€CTe4eHHH YCJI0BHH ero
AOCTYITHOCTH ISt HHBAJIAI0B





